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Introduc7on	
  
	
  

Les	
  chercheurs	
  uHlisent	
  constamment	
  des	
  catégories	
  «	
  a	
  priori	
  »	
  
afin	
   de	
   délimiter	
   la	
   populaHon	
   à	
   laquelle	
   ils	
   s’intéressent.	
  
Construites	
   socialement,	
   ces	
   catégories	
   permelent	
  
d’opéraHonnaliser	
   le	
   réel	
   et	
   de	
   le	
   rendre	
   intelligible,	
  
appréhendable.	
  	
  
	
  

La	
   perHnence	
   de	
   l’uHlisaHon	
   des	
   catégories	
   «	
   a	
   priori	
   »	
   pour	
  
délimiter	
   une	
   populaHon	
   migrante	
   est	
   quesHonnée	
   ici,	
   sous	
   un	
  
angle	
  éthique	
  et	
  méthodologique.	
  Fréquemment	
  employées	
  pour	
  
ce	
  type	
  de	
  la	
  populaHon,	
  les	
  catégories	
  de	
  la	
  culture	
  et	
  de	
  l’origine	
  
sont	
  étudiées	
  plus	
  en	
  profondeur.	
  Le	
  statut	
  juridique	
  dans	
  le	
  pays	
  
d’accueil	
  est	
  également	
  abordé.	
  

Méthode	
  
	
  

Une	
   revue	
   de	
   la	
  
l ilérature	
   non	
  
e x h au sH v e	
   e n	
  
psychologie,	
   en	
  
sociologie	
   et	
   en	
  
anthropologie	
   a	
  
é t é	
   c o n d u i t e ,	
  
i n t é g r a n t	
   d e s	
  
arHcles	
   des	
   vingt-­‐
c inq	
   dern ières	
  
a n n é e s	
  
(1990-­‐2015).	
  

Dans	
   le	
  cadre	
  de	
   la	
   recherche	
  sur	
   la	
  migraHon,	
  certains	
  chercheurs	
  ont	
  analysé	
  
les	
  biais	
  éthiques	
  et	
  méthodologiques	
  liés	
  à	
  l’uHlisaHon	
  de	
  catégories	
  «	
  a	
  priori	
  »	
  
pour	
  délimiter	
  la	
  populaHon	
  migrante,	
  en	
  parHculier	
  ceux	
  liés	
  aux	
  catégories	
  de	
  
la	
  culture	
  et	
  de	
   l’origine.	
  Par	
  contre,	
  ceux	
   liés	
  à	
   la	
  catégorie	
  du	
  statut	
   juridique	
  
semblent	
  ne	
  pas	
  avoir	
  été	
  invesHs.	
  
	
  

Dans	
  le	
  cadre	
  de	
  notre	
  recherche,	
  et	
  afin	
  d’éviter	
  ces	
  biais	
  (culture,	
  origine),	
  nous	
  
partons	
   du	
   seul	
   critère	
   lié	
   au	
   statut	
   juridique,	
   à	
   savoir	
   «	
   requérant	
  
d’asile	
  »	
  (permis	
  N).	
  	
  Il	
  conviendra	
  de	
  	
  garder	
  à	
  	
  l’esprit	
  	
  qu’il	
  	
  peut	
  	
  toujours	
  	
  avoir	
  
	
  

des	
   biais	
   de	
   catégorisaHon	
   qui	
   ne	
   sont	
   pas	
   neutres	
   éthiquement	
   et	
  
méthodologiquement,	
   et	
   que	
   les	
   catégorisaHons	
   se	
   font	
   le	
   plus	
   souvent	
   au	
  
détriment	
  de	
  la	
  populaHon	
  migrante.	
  
	
  

Les	
  catégories	
  ont	
  un	
  impact	
  sur	
  la	
  réalité	
  par	
  ce	
  qu’elles	
  disent	
  et	
  signifient	
  des	
  
individus	
  et	
  des	
  groupes	
  auxquels	
  elles	
   font	
   référence.	
  Ainsi,	
  elles	
  orientent	
   les	
  
acHons,	
  les	
  interacHons	
  et	
  les	
  représentaHons.	
  Ce	
  faisant,	
  la	
  recherche	
  contribue	
  
à	
   la	
  créaHon	
  de	
  notre	
  environnement	
  social.	
   Il	
  est	
  alors	
  de	
   la	
   responsabilité	
  du	
  
chercheur	
  d’adopter	
  une	
  posture	
  criHque	
  face	
  aux	
  catégories	
  qu’il	
  uHlise.	
  	
  

Résultats	
  
	
  

Gillepsie,	
   Howarth	
   et	
   Cornish	
   établissent	
   quatre	
   caractérisHques	
   propres	
   aux	
  
catégories	
  :	
  (1)	
  elles	
  résultent	
  toujours	
  d’un	
  contexte	
  parHculier	
  (posiHon	
  sociale,	
  
perspecHve	
  historique,	
  intérêts	
  spécifiques)	
  et	
  ne	
  sont	
  pas	
  neutres	
  ;	
  (2)	
  elles	
  sont	
  
historiquement	
   situées	
   et	
   évoluent	
   sans	
   cesse	
   ;	
   (3)	
   elles	
   sont	
   perméables	
   ;	
   (4)	
  
elles	
   parHcipent	
   à	
   la	
   reconstrucHon	
   de-­‐s	
   phénomène-­‐s	
   qu’elles	
   cherchent	
   à	
  
décrire.	
  	
  
	
  

Plus	
   spécifiquement,	
   les	
   catégories	
   uHlisées	
   pour	
   idenHfier	
   des	
   personnes	
  
migrantes	
   sont	
   parHculièrement	
   connotées	
   socialement,	
   symboliquement	
   et	
  
affecHvement.	
  
	
  

Ces	
  éléments	
  concernent	
  directement	
  les	
  catégories	
  de	
  la	
  culture,	
  de	
  l’origine	
  et	
  
du	
   statut	
   juridique.	
   Le	
   tableau	
   ci-­‐dessous	
   récapitule	
   les	
   caractérisHques	
   et	
   les	
  
enjeux	
  éthiques	
  et	
  méthodologiques	
  de	
  ces	
  trois	
  catégories	
  :	
  

Statut	
  
juridique	
  

	
  

CaractérisHques	
   Enjeux	
  éthiques	
  et	
  méthodologiques	
  
spécifiques	
  

Enjeux	
  éthiques	
  et	
  méthodologiques	
  
transversaux	
  

•  Pluralité	
  de	
  définiHons,	
  parfois	
  
contradictoires	
  

•  NoHon	
  «	
  fourre-­‐tout	
  »	
  
•  Objet	
  intellectuel,	
  fruit	
  d’une	
  

invenHon	
  et	
  d’une	
  représentaHon	
  

•  Culturalisme	
  (inexistence	
  de	
  l’universel,	
  absence	
  
d’explica)ons	
  alterna)ves	
  et	
  aucune	
  réflexivité	
  
du	
  chercheur	
  sur	
  sa	
  propre	
  implica)on)	
  

•  «	
  Néoracialisme	
  culturel	
  »	
  
•  BiologisaHon	
  croissante	
  de	
  cele	
  noHon	
  	
  

	
  

	
  
•  NaturalisaHon	
  
•  EssenHalisme	
  
•  RéducHonnisme	
  
•  ReproducHon	
  des	
  préjugés	
  et	
  du	
  sens	
  

commun	
  
•  PropagaHon	
  du	
  racisme	
  
•  OccultaHon	
  de	
  l’hétérogénéité	
  des	
  

individus	
  (et	
  de	
  la	
  société)	
  
	
  

•  NoHon	
  floue	
  (pays,	
  région,	
  
religion,	
  etc.)	
  

•  Souvent,	
  explique	
  et/ou	
  jusHfie	
  
l’acHon	
  individuelle	
  ou	
  collecHve	
  

•  Forte	
  associaHon	
  à	
  la	
  noHon	
  d’idenHté	
  

	
  
	
  

Contexte	
  
	
  

Ce	
   quesHonnement	
   est	
   au	
  
centre	
   de	
   notre	
   recherche	
  
puisqu’elle	
   s’intéresse	
   aux	
  
interacHons	
   de	
   représentaHons	
  
sociales	
   de	
   la	
   santé	
   et	
   de	
   la	
  
maladie	
   dans	
   une	
   consultaHon	
  
infirmière	
   impl iquant	
   un	
  
requérant	
  d’asile.	
  	
  
	
  

Nous	
   faisons	
   ainsi	
   face	
   à	
   un	
  
d i l e m m e 	
   é t h i q u e 	
   e t	
  
méthodologique	
   :	
   catégoriser	
  
notre	
   populaHon	
   migrante	
   à	
  
l’aide	
   du	
   statut	
   juridique	
  
uniquement	
   ou	
   établir	
   une	
  
disHncHon	
   en	
   foncHon	
   de	
   la	
  
culture/de	
  l’origine.	
  

Discussion	
  et	
  conclusion	
  

Origine	
  

Culture	
  


