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Pédagogique Docimologique 

Technologique Ethique 

Quelles transformations ? Quels effets ? 

Quels enjeux ? Ouverture et risques



 Elargissements : objets, lieux, temporalité

 Ouverture à l’évaluation de l’oral pour l’apprentissage des langues (en asynchrone); aux 

compétences; à l’EPA  ? (BYOD) ; sur des temporalités plus longues

 Ouverture aux apprentissages émergents

 Déploiement à l’échelle institutionnelle de l’évaluation numérique

 Maintien des évaluations à distance (synchrone, asynchrone)(après COVID) 

 Feedbacks : soutien au feedback explicatif, immédiat pour les domaines bien définis 
et perspectives pour les domaines ouverts feedback par CHATGPT (auto-évaluation), 
e-portfolio

1. Quelles transformations ?



 Effets sur la qualité

 Meilleur alignement (objectifs, méthode, évaluation)

 Impacts sur l’équité (BYOD), la validité (tables de spécification)

 Amélioration de l’accessibilité (étudiants à besoins spécifiques)

 Effets sur le développement des compétences des étudiants 

 e-portfolo ; + d’évaluations formatives (usage de CHAT GPT)

2. Quels effets?



 Pour la recherche

 Dans nos travaux, prise en compte de la transformation opérée par le média (ex: 

SAMR), leurs fonctions spécifiques, leurs effets  sur les contenus des évaluations 

(consignes, ..) ou sur  la qualité/moments des feedbacks ;  (CHAT GPT); le suivi des 

étudiants ; la performance de l’étudiant (e-portfolio),.

 Questionner les impacts sur l’apprentissage : qualité du feedback, perception de la 

menace (Tricot, 2024 cette journée).

 Pour la pratique, comment transformer les pratiques ? Quelle formation ? Pour qui ? (y 
compris surveillants) Quel encadrement ? Quels supports ?Quelle prise en compte de la 
gouvernance ?

3. Quels enjeux ?



D’autres élargissements : objets, lieux, temporalité mais aussi 
objets plus authentiques, complexes, continuité, engagement 
des étudiants (cognitifs, comportementaux, émotionnels, 
stratégies d’apprentissage) (Swiecki et al., 2022)

La technologie pour assister toutes les étapes du cycle de 
qualité d’une évaluation (Gilles, 2024); plateformes de gestions 

Nouveaux critères de qualité ?  «more authentic, accessible, 
appropriately automated, continuous and secure” (Pauli & 
Ferrel, 2020)

Ouverture 





Gilles et 
Charlier, 
2020 



Ruptures entre recueils d’information, évaluation, 
décision (Detroz, 2024)

Fermeture : créativité, sensibilité ..

Perte de transparence : l’évaluation infiltrée (Stealth
assessment) (Swiecki et al., 2022)

Une pédagogie de contrôle, de surveillance 
permanente (Swiecki et al., 2022)

Risques  
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