
 
 
Novartis Consumer Health, à Nyon, compte environ 600 collaborateurs et comprend une des plus importantes 
usines de production de médicaments. 
 
Entre autres, les activités du site comprennent : 
 

- Un centre de production de médicaments OTC (pour l’automédication) spécialisée dans les 
médicaments sous forme liquide (sirops, sprays, gouttes) et semi solide (gels, pommades et crèmes). Ces 
produits sont distribués dans le monde entier.  

 
- Un centre mondial de Recherche & Développement axé sur le développement de nouveaux produits de 

nos marques principales : Fenistil, Otrivin, Voltaren, Nicotinell, Lamisil, etc. 
 
Ces nombreuses activités englobent un centre de logistique pour la fabrication, le conditionnement et la distribution de 
près de 100 millions d’emballages sous 25 marques différentes. 
 
Novartis forme des apprentis Laborantins en chimie sur le site de Nyon.  
 
Après une période d’intégration, nos apprentis sont directement impliqués dans les différents départements: 
 
- Contrôle de Qualité : Analyses des composants entrant dans la fabrication des médicaments, analyses en cours de 
fabrication  
(‘’ in-process’’) et analyses de produits finis prêts à être commercialisés.  
 



- Développement Analytique : Développement et application de diverses méthodes d’analyse pour le 
développement de nouvelles formes galéniques. 
 
- Développement Pharmaceutique : Développement de nouvelles formes galéniques, classiques ( solutions, gels, 
crèmes, comprimés) ou innovantes (chewing-gums, films fins). 
 
 
Les postes de travail se trouvent dans des laboratoires de pointe et nos apprentis y sont familiarisés avec des méthodes 
analytiques modernes, ainsi qu’avec l’application des règles des Bonnes Pratiques de Fabrication (BPF, GMP en anglais). 
Ils sont encadrés dans leurs stages par des laborantins qualifiés et dévoués. Ils ont également la possibilité de faire un 
stage de synthèse pour optimiser leur formation.  
 
En terminant leur formation chez Novartis, ils auront acquis des compétences professionnelles, appris à travailler de 
manière indépendante et à développer leur sens critique, afin qu’ils soient prêts à assumer des responsabilités dans leur 
travail et au sein de la société. 
 
 
Nous vous offrons :                                                                               Vous êtes :    
 

- Salaire de base + 13ème + bonus        - Motivé 
- Matériel scolaire remboursé        - Curieux 
- Horaire variable          - Rigoureux 
- Possibilité de faire la maturité professionnelle intégrée au CFC   - Responsable    
- Si nécessaire un soutien pour des cours d’appuis     - Persévérant 
- Cafétéria et restaurant d’entreprise à prix modique     - Ambitieux 
- Fitness gratuit pour les apprentis        - Ouvert 
- Voyage d’étude apprentis (tous les 2 ans)      - Habile 
- Abonnement général des CFF offert 



 
 
Nous nous réjouissons de vous rencontrer dans nos laboratoires pour vous faire découvrir votre futur 
environnement. 
 
 
Les recrutements de nos Laborantins en chimie se font en partenariat avec l’Association pour les Métiers de Laboratoire 
(AVML). 


