
RAPPORT	
 GT	
 EPSYL	
 (groupe	
 représentant	
 les	
 étudiants	
 en	
 
psychologie)	
 	
 
	
 
Semestre	
 de	
 printemps	
 2011	
 
	
 

• Les	
 conférences	
 :	
 	
 	
 
Trois	
 conférences	
 ont	
 été	
 organisées	
 durant	
 ce	
 semestre,	
 dont	
 deux	
 ouvraient	
 sur	
 
les	
 métiers	
 dans	
 le	
 champ	
 de	
 la	
 psychologie	
 («	
 Psychologie	
 de	
 l’enfant	
 et	
 de	
 
l’adolescent	
 »	
 et	
 «	
 Ethnopsychologie	
 »),	
 la	
 troisième	
 se	
 rattachant	
 à	
 un	
 domaine	
 
d’action	
 plus	
 spécialisé	
 («	
 Psychosomatique	
 »).	
 
	
 

• CinEpsyL	
 :	
 
Projet	
 réaménagé	
 et	
 maintenant	
 totalement	
 rattaché	
 à	
 EpsyL,	
 le	
 CinEpsyL	
 a	
 
proposé	
 deux	
 projections	
 de	
 films,	
 «	
 Psychose	
 »	
 et	
 «	
 Shutter	
 Island	
 »,	
 chacun	
 ayant	
 
été	
 suivi	
 d’un	
 débat	
 avec	
 le	
 Professeur	
 P.	
 Roman	
 rattaché	
 à	
 l’Institut	
 de	
 
Psychologie.	
 
	
 

• Espace	
 rencontre	
 pour	
 les	
 étudiants	
 en	
 psychologie	
 :	
 
Ce	
 nouveau	
 projet	
 s’est	
 déroulé	
 tous	
 les	
 premiers	
 lundi	
 du	
 mois	
 et	
 visait	
 à	
 
favorisait	
 un	
 moment	
 de	
 détente/rencontre	
 entre	
 étudiants	
 de	
 psychologie	
 afin	
 de	
 
renforcer	
 les	
 liens	
 au	
 sein	
 de	
 la	
 filière	
 et	
 ainsi	
 créer	
 un	
 réseau	
 social	
 interne.	
 
	
 

• La	
 politique	
 :	
 
EpsyL	
 s’emploie	
 à	
 maintenir	
 occupées	
 les	
 places	
 des	
 représentants	
 étudiants	
 dans	
 
les	
 différentes	
 commissions	
 et	
 conseils	
 de	
 la	
 section.	
 Les	
 sujets	
 importants	
 qui	
 ont	
 
été	
 tout	
 particulièrement	
 défendu	
 par	
 les	
 représentants	
 étudiants	
 touchaient,	
 
notamment,	
 à	
 la	
 restructuration	
 du	
 Bachelor,	
 tant	
 au	
 niveau	
 de	
 la	
 majeure	
 en	
 
psychologie	
 qu’au	
 niveau	
 de	
 certaines	
 mineures	
 rattachées	
 à	
 notre	
 section.	
 	
 
Dans	
 la	
 même	
 idée,	
 répondant	
 également	
 aux	
 remarques	
 faites	
 dans	
 le	
 rapport	
 
d’auto-évaluation	
 du	
 cursus	
 de	
 psychologie,	
 le	
 Master	
 est	
 actuellement	
 en	
 phase	
 
d’être	
 réélaboré	
 pour	
 répondre	
 au	
 mieux	
 aux	
 exigences	
 nationales	
 pour	
 la	
 
visibilité	
 de	
 notre	
 formation.	
 	
 
De	
 plus,	
 l’organisation	
 de	
 l’introduction	
 d’un	
 stage	
 en	
 Master	
 suit	
 son	
 cours.	
 
Finalement,	
 l’Institut	
 de	
 Psychologie	
 a	
 répondu	
 favorablement	
 à	
 notre	
 demande	
 
de	
 subvention	
 dans	
 le	
 but	
 de	
 soutenir	
 l’organisation	
 de	
 nos	
 conférences	
 pour	
 
l’année	
 2010-2011.	
 
	
 

• Divers	
 :	
 
Terminant	
 nos	
 engagements	
 au	
 sein	
 d’EspyL,	
 c’est	
 avec	
 beaucoup	
 de	
 plaisir	
 que	
 
nous	
 laissons	
 la	
 co-présidence	
 du	
 groupe	
 à	
 Murielle	
 Hauswirth	
 ainsi	
 qu’à	
 Nicolas	
 
Brandt.	
 Nous	
 savons	
 d’ores	
 et	
 déjà	
 qu’ils	
 assureront	
 les	
 tâches	
 qui	
 les	
 attendent	
 
avec	
 toute	
 la	
 perspicacité	
 qui	
 leur	
 sera	
 demandée.	
 Nous	
 souhaitons,	
 d’ailleurs,	
 
tout	
 le	
 meilleur	
 aux	
 membres	
 d’EpsyL	
 dont	
 nous	
 avons	
 pu	
 éprouver	
 la	
 motivation	
 
et	
 la	
 bonne	
 humeur	
 durant	
 toute	
 cette	
 année.	
 
	
 
	
 
	
 
	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 Pour	
 Epsyl,	
 	
 
	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 Jérémy	
 Marro	
 et	
 Marion	
 Farine	
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Semestres	
 à	
 venir	
 (2011-2012)	
 
	
 

• Les	
 conférences	
 :	
 	
 	
 

Nous	
 prévoyons	
 quatre	
 conférences,	
 soit	
 deux	
 par	
 semestre.	
 Les	
 choix	
 des	
 
thèmes	
 seront	
 abordés	
 à	
 la	
 rentrée	
 avec	
 les	
 autres	
 membres	
 du	
 GT.	
 
	
 

• CinEpsyL	
 :	
 

Le	
 CinEpsyl	
 prévoit	
 quatre	
 projections	
 de	
 films	
 en	
 lien	
 avec	
 la	
 psychologie,	
 
soit	
 deux	
 par	
 semestre.	
 Comme	
 l’année	
 passée,	
 il	
 s’agira	
 de	
 terminer	
 les	
 
séances	
 sur	
 un	
 débat	
 avec	
 un	
 professeur	
 ou	
 doctorant	
 de	
 l’UNIL	
 suivant	
 
une	
 trame	
 de	
 deux	
 à	
 trois	
 questions	
 préparées	
 à	
 l’avance.	
 Le	
 but	
 étant	
 de	
 
cadrer	
 la	
 discussion	
 et	
 d’inciter	
 les	
 gens	
 à	
 participer.	
 
	
 

• Espace	
 rencontres	
 pour	
 les	
 étudiants	
 en	
 psychologie	
 :	
 

Ayant	
 été	
 introduit	
 l’année	
 passée,	
 ce	
 projet	
 subira	
 quelques	
 modifications	
 
notamment	
 par	
 rapport	
 au	
 jour	
 et	
 à	
 l’heure	
 de	
 la	
 rencontre.	
 Le	
 lieu	
 de	
 
rendez-vous	
 restera	
 fixé	
 au	
 Zelig.	
 
	
 

• Les	
 fêtes	
 :	
 

Nous	
 prévoyons	
 deux	
 soirées	
 ;	
 le	
 Psycho’Noël	
 qui	
 aura,	
 comme	
 à	
 son	
 
habitude,	
 lieu	
 début	
 décembre	
 ainsi	
 que	
 le	
 «	
 Psycho’Pâques	
 »	
 dont	
 la	
 
période	
 précise	
 reste	
 à	
 définir.	
 
	
 

• Divers	
 :	
 

Nous	
 tenons	
 à	
 remercier	
 Marion	
 et	
 Jérémy	
 pour	
 leur	
 travail	
 au	
 sein	
 d’Epsyl	
 
et	
 sommes	
 fiers	
 de	
 pouvoir	
 leur	
 succéder.	
 Nous	
 leurs	
 souhaitons	
 une	
 
bonne	
 continuation	
 et	
 espérons	
 que	
 notre	
 relève	
 se	
 passera	
 aussi	
 bien.	
 	
 
	
 
	
 
	
 
	
 
	
 
	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 Pour	
 Epsyl,	
 	
 
	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 
	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 Nicolas	
 Brandt	
 et	
 Murielle	
 Hauswirth	
 
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  



Activités	
  futures	
  du	
  GT	
  Etu	
  pour	
  le	
  semestre	
  d’automne	
  2011	
  

-­‐ Journée	
  d’accueil	
  des	
  nouveaux	
  étudiants	
  
-­‐ Parrainage	
  des	
  nouveaux	
  étudiants	
  à	
  Zélig	
  
-­‐ Bourse	
  aux	
  livres	
  
-­‐ Journée	
  des	
  gymnasiens	
  
-­‐ Distribution	
  de	
  vin	
  chaud	
  à	
  Noël	
  
-­‐ Questions	
  d’examen	
  
-­‐ Organisation	
  d’un	
  tournoi	
  (de	
  volley-­‐ball,	
  football,…	
  (à	
  voir))	
  afin	
  de	
  se	
  faire	
  connaître	
  

des	
  étudiants	
  de	
  sport	
  tout	
  d’abord	
  (et	
  des	
  étudiants	
  SSP	
  en	
  general…),	
  et	
  peut-­‐être	
  
que	
  certains	
  se	
  joindront	
  à	
  nous	
  par	
  la	
  suite	
  

-­‐ Organisation	
  d’une	
  ou	
  deux	
  conference(s)	
  



	
  
RAPPORT SEMESTRIEL (PRINTEMPS 2011) 

GROUPE DE TRAVAIL RECRUTEMENT ET RESSOURCES HUMAINES 
 

Semestre écoulé (printemps 2011) 

• Maintien de la continuité des postes à responsabilité: Présidence (Michael), Vice-

présidence (Julia), Secrétaire (Marion), Graphisme (Arianna) 

• Maintien de la continuité et recrutement ciblé pour les GTs afin d’assurer leur bon 

fonctionnement : GT Etudiants (Loréna, Lidia, Hugues)  

• Recrutement pour le semestre à venir en fonction des besoins (recrutement ciblé, par 

mail, dans les auditoires)  

• Remise à jour de la liste des contacts et de celle des anniversaires 

• Travail en collaboration avec le GTpol pour effectuer le sondage auprès des étudiants 

afin d’être présent si de nouveaux étudiants veulent s’inscrire à l’AESSP 

• Organisation de la fin d’année pour remercier les membres venant de quitter l’AESSP 

 

 

Semestre à venir (automne 2011) 

• Mise en place du recrutement semestriel (dans les auditoires, par mail, etc) 

• Organisation des séances d’information pour les nouveaux membres et leur intégration 

• Maintien de la continuité et recrutement ciblé pour les GTs afin d’assurer leur bon 

fonctionnement : GT Fêtes, GT Site internet, GT Tutorat 

• Remise à jour de la liste des contacts (en collaboration avec la secrétaire) et de celle des 

anniversaires 

• Recrutement pour le semestre à venir en fonction des besoins (recrutement ciblé, par 

mail, dans les auditoires)  

	
  



	
  
Rapport	
  et	
  plan	
  d’activité	
  du	
  groupe	
  de	
  travail	
  «	
  tutorats	
  »	
  

	
  
	
  
	
  
	
  

Semestre	
  de	
  printemps	
  2011	
  	
  
	
  
	
  
Le	
  semestre	
  passé,	
  le	
  groupe	
  de	
  travail	
  «	
  tutorats	
  »	
  a	
  pris	
  contact	
  et	
  a	
  eu	
  différentes	
  
séances	
  avec	
  le	
  Décanat,	
  l’ingénieure	
  pédagogique	
  de	
  la	
  faculté	
  des	
  SSP	
  et	
  le	
  Centre	
  de	
  
Soutien	
  à	
  l’Enseignement	
  (CSE)	
  pour	
  créer	
  –	
  au	
  nom	
  de	
  l’AESSP	
  –	
  un	
  projet	
  pour	
  le	
  
Fonds	
  d’innovation	
  pédagogique	
  (FIP).	
  Ce	
  projet	
  a	
  été	
  rédigé	
  pendant	
  l’été	
  et	
  vise	
  à	
  
mettre	
  en	
  place	
  pour	
  les	
  deux	
  semestre	
  de	
  l’année	
  2012	
  des	
  tutorats	
  ciblant	
  tou-­‐te-­‐s	
  les	
  
étudiant-­‐e-­‐s	
  intéressé-­‐e-­‐s	
  de	
  la	
  faculté.	
  Dans	
  le	
  cas	
  où	
  le	
  projet	
  est	
  accepté	
  par	
  le	
  comité	
  
de	
  sélection	
  du	
  FIP,	
  les	
  tutorats	
  seront	
  soutenus	
  financièrement	
  par	
  l’Université	
  de	
  
janvier	
  à	
  décembre	
  2012.	
  Cela	
  permettra	
  d’engager	
  des	
  assistant-­‐e-­‐s	
  étudiant-­‐e-­‐s	
  pour	
  
animer	
  les	
  ateliers	
  portant	
  sur	
  quatre	
  thèmes	
  :	
  la	
  dissertation,	
  la	
  prise	
  de	
  notes,	
  la	
  note	
  
de	
  lecture	
  et	
  la	
  préparation	
  aux	
  examens.	
  Le	
  projet	
  sera	
  officiellement	
  déposé	
  dans	
  le	
  
courant	
  du	
  mois	
  de	
  septembre	
  et	
  nous	
  saurons	
  au	
  mois	
  d’octobre	
  s’il	
  est	
  accepté.	
  
	
  
	
  
	
  
Semestre	
  d’automne	
  2011	
  
	
  
	
  
Il	
  a	
  été	
  décidé	
  après	
  une	
  séance	
  avec	
  le	
  Décanat	
  qu’aucun	
  atelier	
  de	
  tutorat	
  ne	
  serait	
  
organisé	
  ce	
  prochain	
  semestre,	
  notamment	
  faute	
  de	
  candidat-­‐e-­‐s	
  pour	
  les	
  animer.	
  Le	
  
groupe	
  de	
  travail	
  fera	
  néanmoins	
  des	
  démarches	
  pour	
  qu’un	
  atelier	
  de	
  prise	
  de	
  notes	
  
soit	
  organisé	
  par	
  le	
  Service	
  d’Orientation	
  et	
  Conseil	
  (SOC)	
  au	
  début	
  du	
  semestre	
  pour	
  les	
  
nouveaux	
  et	
  nouvelles	
  étudiant-­‐e-­‐s.	
  Par	
  ailleurs,	
  le	
  groupe	
  de	
  travail	
  «	
  tutorats	
  »	
  
poursuivra	
  les	
  démarches	
  qu’il	
  a	
  entreprises	
  au	
  semestre	
  passé	
  concernant	
  le	
  projet	
  FIP.	
  
Notamment	
  :	
  entretenir	
  la	
  collaboration	
  mise	
  en	
  place	
  avec	
  les	
  différents	
  acteurs	
  
impliqués	
  dans	
  ce	
  projet	
  et	
  anticiper	
  la	
  suite	
  à	
  donner	
  aux	
  tutorats	
  (c’est-­‐à-­‐dire	
  au-­‐delà	
  
de	
  décembre	
  2012)	
  pour	
  en	
  assurer	
  la	
  pérennité.	
  	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
Marion	
  Beetschen,	
  4	
  septembre	
  2011,	
  	
  
pour	
  l’Assemblée	
  générale	
  du	
  29	
  septembre	
  2011	
  
	
  


