
                                                             

Chargé･e de communication et
développement à 40–60% 
CDD de 4 mois

Vous avez envie d’engager votre énergie dans une cause collective qui a du sens ? 

L’association suisse pour l’énergie citoyenne, ASEC, a pour objectifs d’accélérer l’engagement citoyen 
dans la transition énergétique au travers d’une vision écologique, participative et sociale. 

Ce poste en CDD pourra déboucher sur un poste fixe au plus long cours.  Le lieu de travail est hybride à 
Lausanne et à distance.

Votre rôle
 Produire du contenu de tout type (brèves et communiqués, brochures, affiches, photos ou 

vidéos).
 Créer ou mettre en forme de l’information adaptée aux différents publics (pour le site internet, 

les réseaux sociaux, les newsletters, les rapports de gestion).
 Exploiter le matériel issus d’évènements (Journées de l’énergie citoyenne, interviews)
 Participer à l’élaboration de la stratégie de communication digitale et à sa mise en œuvre.
 Contribuer et participer aux évènements internes et externes de l’ASEC.
 Être force de proposition sur les axes de communication et les contenus en lien avec la 

promotion de l’énergie citoyenne.
 Soutenir le comité dans la recherche de fonds.

Votre profil
 Formation en sciences de l’environnement ou ingénierie doublée d’une expérience concrète 

dans l’organisation d’évènements ou la promotion d’entités associatives.
 Personne organisée, méticuleuse et créative avec un sens de l’esthétique.
 Niveau d’allemand B1.
 Aptitude à travailler de manière autonome, tout en faisant preuve d’esprit d’équipe.
 Maîtrise des outils d’édition et si possible de PAO (Creative Suite Adobe – Photoshop, 

InDesign…) , ainsi que d’édition en ligne WordPress.
 Expérience dans la levée de fonds, un plus.

Vous vous reconnaissez ?
Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet, uniquement par courrier électronique 
jusqu’au 30 mai  à l’adresse contact@energie-citoyenne.ch                                                                     
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