
Assemblée générale de l’Association du Corps Intermédiaire des Lettres (ACIL) 
8 octobre 2024, 16h00, salle 2055 

Présent·e·s : Aliénor Vauthey, Céline Magada, Cyrille François, Leticia Ding, Mireille Berton (co-
présidente) Nicola Pozza, Frédéric Guignard, Alicia Schmid, Olivier Thévenaz, Valentin 
Braeckman, Brigitte Maire, Giacomo Stanga, Desmond Kraege, Maxime Hoffmann, Raphaëlle 
Ruppen Coutaz, Amine Rusi El Hassani. 

Excusé·es : Sarah Munoz (co-présidente), Daria Zalesskaya, Jérôme Jacquin, Anne-Christel Zeiter-
Grau. 

Ordre du jour 

1. Adoption de l’ordre du jour  
2. Adoption du PV de l’AG 2023  
3. Présentation du comité et mission de l’ACIL  
4. Résumé et adoption du rapport d’activités 2023-2024  
5. Rapport des vérificateurs·trices des comptes  
6. Élection des membres du Comité 2024-2025  
7. Élection des vérificateurs·trices des comptes  
8. Divers et propositions individuelles  
 

1. Adoption de l’ordre du jour  

L’ordre du jour est adopté à l’unanimité. 

2. Adoption du PV de l’AG 2023 

Le PV est adopté à l’unanimité.  

3. Présentation du Comité et missions de l’ACIL  

MB présente le comité actuel et rappelle les différentes missions de l’ACIL. 

4. Résumé et adoption du rapport d’activités 2023-2024  

Rapport d’activités 

MB présente le rapport d’activités 2023-2024. Parmi les éléments évoqués, signalons : 
– La mise en place d’un groupe de travail « Pratiques de sections », qui a réuni vingt-trois 

personnes issues de presque toutes les sections de la faculté. Le but était de discuter plusieurs 
points de fonctionnement interne aux unités (taux d’engagements des assistant·es, déroulement 
des AG, distribution des charges de cours), afin de comparer les pratiques et de mettre en 
lumière des points à améliorer ou des idées à s’échanger d’une section à l’autre. Il en a résulté 
un tableau synoptique listant les différentes pratiques, qui a été montré au Décanat à l’occasion 
d’une rencontre. Celui-ci a néanmoins réaffirmé son souhait de ne pas interférer avec la 
souveraineté des sections. 

– La mise sur pied, à partir d’un modèle proposé en section de Français, d’une charte visant à 
proposer un cadre pour le déroulement des AG d’unités. Celle-ci a été soumise au Décanat, qui 
a proposé de la distribuer aux président·es de section lors de leur réunion annuelle. Il 
conviendra de voir si cela est effectivement mis en place à l’avenir. 

– L’élaboration d’un tableau résumant les charges et responsabilités des différents statuts du CI. 
Ce tableau a été soumis au Décanat ; la cellule RH de la faculté ne pouvant le valider 
juridiquement, ce document demeure un document informel, à but purement informatif. Il est 
disponible sur le site de l’ACIL. 



– La proposition au Décanat de mettre au point un formulaire permettant d’encadrer les conflits 
d’intérêts dans le cadre des concours pour des postes. Le Décanat ne s’y est d’abord pas montré 
favorable, mais est revenu plus tard auprès de l’ACIL pour remettre le sujet sur la table, ayant 
visiblement décidé entre-temps d’entreprendre des démarches. Affaire à suivre avec le nouveau 
Décanat. 

– L’organisation d’une rencontre avec les membres des commissions permanentes et temporaires 
de la faculté. Il en est ressorti que les membres du CI doivent être mieux sensibilisés à 
l’importance du rôle du Conseil de l’UNI ; les questions de conflits d’intérêts et de disparités 
dans la rédaction des rapports de commissions de nomination ont également été abordées ; les 
personnes présentes se sont en outre inquiétées de la tendance grandissante à organiser les 
leçons probatoires sur une seule journée. 

– La participation au groupe de travail « Relève académique et scientifique en Lettres » composé 
de membres du CI et du CP de la faculté, visant une réflexion d’une part sur les fonds accordés 
à l’UNIL par Swissuniversities, et d’autre part sur la révision prochaine de la LUL, qui fournit une 
occasion de repenser l’organisation du CI. Lors de ces rencontres, deux modèles de carrière 
ont été envisagés, qui devront être discutés plus avant, possiblement dans le cadre d’un autre 
groupe de travail mis sur pied au niveau de la Direction. 

– Diverses rencontres avec ACIDUL et inter-associations permettant de mettre en lumière des 
problématiques communes, ou au contraire spécifiques aux différentes facultés de l’UNIL. 

Projets futurs 

L’ACIL envisage de poursuivre ou amorcer plusieurs actions durant l’année à venir : 
– Promotion de la relève et lutte contre la précarité, dans le contexte de la réforme de la LUL. 
– Gestion des conflits d’intérêts dans le cadre de commissions de présentation. 
– Employabilité des docteur·es en Lettres. 
– Alternative au Doc.ch qui a été supprimé par le FNS. 

Discussions 

RRC demande si l’ACIL sait où en est la question de la suppression du Doc.ch. Il est répondu que 
pour l’instant, aucune solution ne semble se dessiner, la Direction étant vraisemblablement en train 
d’y réfléchir. Il faudrait en parler avec le FNS, qui s’est déchargé de cette mission sur les universités 
pour se concentrer sur les post-doc. 
 
OT demande si la version finale de la charte peut être renvoyée au CI. 
 
Le rapport d’activités est adopté à l’unanimité. L’assemblée remercie le Comité pour son travail. 

5. Rapport des vérificateurs·trices des comptes  

Le rapport des comptes est adopté à l’unanimité. Il est donné décharge à la trésorière. 

6. Élection des membres du Comité 2024-2025  

Les membres actuels du comité se représentent à l’exception d’Amine Rusi El Hassani, de Nicola 
Pozza (qui est engagé depuis longtemps), de Carine Bernasconi (dont le contrat de PAD a pris fin), 
de Mireille Berton, co-présidente (qui passera bientôt dans le corps professoral) et d’Aliénor 
Vauthey, secrétaire (qui laisse sa place pour que d’autres puissent s’engager). Cinq autres 
candidatures sont proposées. 
 
Sont candidat·es :  

• DING Leticia : MA, français médiéval ; 	



• HOFFMANN Maxime : AD, français ; 	
• KRAEGE Desmond : MA, histoire de l’art ;	
• MAGADA Céline (trésorière) : Doc FNS, anglais ; 	
• MUNOZ Sarah (co-présidente) : MA, histoire de l’art ;	
• SCHMID Alicia : AD, français ;	
• STANGA Giacomo : AD, italien ;	
• THÉVENAZ Olivier : MER, ASA ;	
• ZALESSKAYA Daria (webmaster) : MA, SLAS (langues slaves). 	

Les 9 candidat·es sont élu·es en bloc. L’ACIL remercie Carine Bernasconi, Nicola Pozza, Mireille 
Berton, Aliénor Vauthey et Amine Rusi El Hassani pour leur engagement sans faille au sein du 
comité et leur souhaite le meilleur pour la suite.	

7. Élection des vérificateurs·trices des comptes  

Cyrille François et Nicola Pozza sont élus. 

8. Divers et propositions individuelles  

Pas de divers. 

 

 


